CONSULTING

Informaény material k vyzve na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nendvratného finanéného
prispevku zamerana na podporu novych a zaéinajucich mikro-, malych a strednych podnikov
Schéma na podporu De Minimis

kdd vyzvy OPVal-MH/DP/2016/3.1.1-03
Specificky ciel’ 3.1.1 Nérast vzniku novych, konkurencieschopnych MSP
Déatum vyhlasenia 22.11.2016
Termin uzavierky 1. hodnotiaceho kola 15.02.2017
Termin uzavierky 2. hodnotiaceho kola 28.04.2017
Alokacia finanénych prostriedkov na vyzvu zo zdrojov EU 30 000 000 EUR
Opravnenost’ miesta realizacie projektu mimo Uzemia BK
Intenzita pomoci — z&kladna 60%

Intenzita pomoci — zvysena 75%

- plati pri mieste realizacie projektu (prevadzka) — okresy: Lucenec, Poltar, Reviica, Rimavska
Sobota, Velky Krtis, Kezmarok, Sabinov, Svidnik, Vranov nad Topl'ou, Roznava, Sobrance,

Trebisov
Minimdlna vyska dotacie 30 000 EUR
Maximalna vyska dotéacie 200 000 EUR
Doba realizéacie projektu maximalne 18 mesiacov

Opravnenost’ Ziadatel’a
- 0soby zapisané v OR SR

- osoby, ktoré podnikaju na zaklade zivnostenského opravnenia
- ku diiu predloZenia Ziadosti podnikaju kratSie ako 36 mesiacov

Zameranie projektu - Opravnenost’ odvetvia z hPadiska zamerania projektu (SK NACE)

PRIEMYSEL

Vysoka technologicka tiroven

21 | Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a farmaceutickych pripravkov

26 | Vyroba pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov

30.3 | Vyroba lietadiel a kozmickych lodi a podobnych zariadeni
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Stredne vysoka technologicka iroven

20 | Vyroba chemikalii a chemickych produktov

27 | VVyroba elektrickych zariadeni

28 | VVyroba strojov a zariadeni i. n.

29 | Vyroba motorovych vozidiel, ndvesov a privesov

30 | Vyroba ostatnych dopravnych prostriedkov (okrem 30.1, 30.3, 30.4)

32.5 | Vyroba lekarskych a dentalnych nastrojov a potrieb

Stredne nizka technologicka tiroven

18.2 | Reprodukcia zaznamovych médii

19 | Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov

22 | VVyroba vyrobkov z gumy a plastu

23 | Vyroba ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov

24 | Vyroba a spracovanie kovov

25 | Vyroba kovovych konstrukcii okrem strojov a zariadeni (okrem 25.4)

30.1 | Stavba lodi a ¢Inov (okrem ¢asti 30.11 — stavba vojnovych lodi)

33 | Oprava a instalacia strojov a pristrojov (okrem casti 33.19 — opravy hracich automatov a
inych hier fungujlcich po vhodeni mince)

Nizka technologicka auroven

10 | Vyroba potravin

11 | Vyroba napojov

13 | Vyroba textilu

14 | Vyroba odevov

15 | Vyroba koze a kozenych vyrobkov

16 | Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva a korku okrem nabytku; vyroba predmetov zo
slamy a pruteného materialu

17 | Vyroba papiera a papierovych vyrobkov

18 | Tlac a reprodukcia zaznamovych médii (okrem 18.2)

31 | Vyroba nabytku

32 | Ina vyroba (okrem 32.5 a Casti 32.4 — vyroba hracich automatov, hier fungujdcich po vhodeni
mince, biliardovych stolov, $pecialnych stolov pre hry v kasine atd’.

SLUZBY

Poznatkovo intenzivne sluzby

50 | Vodna doprava

51 | Letecka doprava

58 | NakladatelI'ské ¢innosti (okrem 58.11, 58.13, 58.14, 58.21)

61 | Telekomunikécie

62 | Pocitacové programovanie, poradenstvo a suvisiace sluzby (okrem casti 62.01 Tvorba
pocitacovych hier)

63 | Informacéné sluzby (okrem 63.91)

71 | Architektonické a inZinierske ¢innosti; technické testovanie a analyzy

72 | Vedecky vyskum a vyvoj

73 | Reklama a prieskum trhu

74 | Ostatné odborné, vedecké a technické Cinnosti (okrem 74.20, 74.30 a Casti 74.90 — ¢innost’
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osobnych agentov alebo agentur divadelnych alebo inych umelcov)

93 Sportové, zabavné a rekreacné cCinnosti (okrem 93.12, 93.19, 93.21, 93.29 a okrem
komerc¢nych zariadeni CR)

Opravnené aktivity projektu

- uvedenie nového alebo inovovaného produktu/sluzby na trh (prve spristupnenie
produktu/sluzby na trhu, t.j. prva dodavka produktu urc¢eného na distribuciu, spotrebu alebo
pouzivanie)

- alebo realizacia inovacie produkéného procesu

Predmetom hlavnej aktivity projektu musi byt’ minimalne jedna z nasledovnych ¢innosti:

- nékup nového hmotného a nehmotného majetku
- zavadzanie nastrojov elektronického podnikania

Sucasne s vysSie uvedenymi ¢innost’ami moZe Ziadatel’ aktivity projektu realizovat’ aj:

- marketingové aktivity sdvisiace s uvedenim nového/inovovaného produktu/sluzby na trh -
limit maximalne 15% z celkového rozpoétu projektu

- posudenie zhody nového/inovovaného produktu s technickymi poziadavkami v sulade so
zakonom €. 264/1999 Z.z. o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov

- zvySovanie zrucnosti a kompetencii ziadatel'ov a ich zamestnancov priamo suvisiacich s
produkciou nového/inovovaného produktu/sluzby alebo s inovaciou produkéného procesu
(s vynimkou legislativou pozadovanych skoleni ako st BOZP a pod.)

- limit na §kolenia — maximalne 10% z celkového rozpoétu

Opravnené vydavky

- nékup softvéru

- technicke zhodnotenie/modernizacia softvéru

- vyvoj aplika¢ného softvéru realizovany dodavatel'sky

- nékup licencii

- nakup autorskych prav a patentov

- nakup predmetov priemyselnych prav

- nékup ostatnych nehmotnych aktiv

- nakup vyrobnych zariadeni a zariadeni na poskytovanie sluzieb, technologické celky a pod.

- vydavky, ktoré st si¢astou obstaravacej ceny stroja/pristroja/zariadenia alebo technologie,
stvisiace s dodavkou a montazou stroja/pristroja/zariadenia alebo technolégie

- vydavky na vnatorné vybavenie prevadzkovych priestorov nevyhnutne savisiace s uc¢elom
projektu a prevadzkovou funkénost'ou predmetu projektu (v pripade, ak vnutorné vybavenie
je zaradené uctovnou jednotkou medzi dlhodoby hmotny majetok)

- nakup hmotného majetku, ktorého doba pouziteI'nosti je dlhSia ako jeden rok a ocenenie
nizsie alebo rovné sume 1700 EUR, ktory podl'a rozhodnutia ¢tovnej jednotky nebol
zaradeny ako dlhodoby hmotny majetok (napr. vnutorné vybavenie prevadzkovych
priestorov)

- sluzby spojené so zavedenim nastrojov elektronického podnikania
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- vydavky na Skolenia suvisiace s predmetom projektu (zvySovanie zru¢nosti a kompetencii
ziadatel'ov a ich zamestnancov priamo suvisiacich s produkciou nového alebo inovovaného
produktu alebo inovaciou produkéného procesu)

- nakup nehmotného majetku, ktorého doba pouzitelnosti je dlhsia ako jeden rok a ocenenie
nizsie alebo rovné sume 2400 EUR, ktory podl'a rozhodnutia ti¢tovnej jednotky nebol
zaradeny ako dlhodoby nehmotny majetok

- vydavky spojené s posudenim zhody nového alebo inovovaného produktu ziadatela s
technickymi poziadavkami podl'a zakona ¢. 264/1999 Z. z. o technickych poziadavkach na
vyrobky a o posudzovani zhody a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

- vydavky na marketing produktu Ziadatel'a, ktory je predmetom projektu, a to najma:
o névrh obchodnej znacky alebo loga produktu,
dizajn produktu, resp. obalu produktu,
softvérové a webové aplikécie,
mobilné aplikécie,
on-line marketing,
tvorba web stranok,
publikacie a tlaCoviny (napr. graficky navrh tlacovin, preklady, letaky, katalogy,
broziry),
prezentaéné systémy (napr. graficky navrh, banery, prezentacné steny, roll — upy),
exteriérové systémy),
vizitky,
videoprezentacie produktov,
odborné seminéare, konferencie a workshopy,
medidlna kampan v televizii, radiu, na internete,
inzercia a odborné ¢lanky v printovych médiach,
ucast’ na vystavach, veltrhoch a inych verejnych podujatiach vyluéne v rozsahu
nasledovnych vydavkov: registra¢ny poplatok, prenajom vystavnej plochy, zapisné
do kataldgu vystavy, prenajom stanku

o O O O O O O

O O O O 0O O

- mzdové vydavky — max. limit 25% z celkovych opravnenych vydavkov

o opravnené vydavky st vyluéne mzdové vydavky na novovytvorené pracovné miesta
suvisiace s realizaciou hlavnych aktivit projektu. Pracovné miesta musia byt
obsadené zamestnancom na z&klade pracovnej zmluvy uzatvorenej v zmysle 8§ 41-
49a zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace.

o vydavky na pracovné miesta obsadené na zaklade dohdd o pracach mimo pracovného
pomeru nie su opravnené

o opravnenym vydavkom je cena prace t.j. hruba mzda a zakonné odvody
zamestnavatel'a

o opravnené na financovanie su tieto funkcie :

» pomocny/administrativny pracovnik (nizsie stredné vzdelanie alebo
odborné prax v prislunej oblasti v dizke minimalne 1 rok) — max. limit
hrubej mzdy 435€/mesacne pri plnom pracovnom uvizKku

= odborny pracovnik (vyssie odborné vzdelanie alebo odborna prax v
prislusnej oblasti v dizke minimalne 3 roky) — max. limit hrubej mzdy
609€/mesacne pri plnom pracovnom uvizku

= pracovnik Specialista (vysokoskolské vzdelanie II. stupna, resp.
ekvivalentné vzdelanie zo zahranic¢ia alebo odborna prax v prislusnej oblasti
v dizke minimalne 5 rokov) — max. limit hrubej mzdy 783€/mesaéne pri
plnom pracovnom Uvézku
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Projekt musi predstavovat® a prinasat’ inovaciu minimalne nizkeho stupna

Nizky stupeii

Produkt a/alebo proces je pre podnik novy alebo podstatne inovovany, pricom
na slovenskom trhu uz je dostupny/poskytovany, resp. vyuzivany.

V pripade nizkeho stupna inovéacie sa menia niektoré cCiastkové funkcie,
vlastnosti produktu alebo stcasti vyrobného procesu podniku, ale ostatné
ostavaju zachované, teda v povodnom prevedeni.

Stredny stupen

Produkt a/alebo proces je pre podnik novy alebo podstatne inovovany, priCom
na slovenskom trhu je dostupny/poskytovany, resp. vyuZivany obdobny
produkt/proces, avsak s niz§imi kvalitativnymi parametrami.

V pripade stredného stupiia inovacie ide napr. o zmenu podstatnych funkcii
produktu, pricom sa vSak nezmeni jeho konStrukéna koncepcia, alebo ide
0 novi konstrukénu koncepciu pri zachovanom pdévodnom principe alebo
0 pripad, kedy nové vedecké poznatky smeruju k vyuzivaniu novych principov
fungovania produktu, ide tu o principialnu zmenu.

Vysoky stupen

Produkt a/alebo proces je pre slovensky trh novy. Produkt a/alebo proces
v ase predlozenia ZoNFP nie je na slovenskom trhu dostupny
a nevyraba/neposkytuje, resp. nevyuziva ho ziadny iny subjekt.

Projekt nemdze mat’ negativny vplyv na zivotné prostredie.

V ramci podanych projektov sa bude sledovat’ pocet vytvorenych pracovnych miest
v podporenych podnikoch.

Osobitne sa bude sledovat’ pocet vytvorenych pracovnych miest pre osoby zo znevyhodnenych
socidlnych skupin (Zeny, mladi do 30 rokov, seniori nad 50 rokov, dlhodobo nezamestnani,
Statni prislusnici z tretich krajin, socidlne znevyhodneni a osoby so zdravotnym postihnutim).

V oboch pripadoch sa posudzuje hodnota vytvoreného pracovného miesta vo vztahu
k celkovym opravnenym vydavkom.

KONTAKTNE OSOBY

Maéria Gondova

manazér pre oblast’ vyskumu a inovacii

E-mail:
Telefén:

gondova@granty.sk
0918 898 573




